
DISTRETTO SOCIOSANITARIO 3 IMPERIESE 

ALLEGATO B)
DISTRETTO SOCIO-SANITARIO N.3 IMPERIESE

MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PER L’INDIVIDUAZIONE DI ENTI DEL TERZO SETTORE (ETS) DISPONIBILI ALLA CO-PROGETTAZIONE ED ALLA REALIZZAZIONE DI

INTERVENTI  NELL’AMBITO  DEL  PIANO  NAZIONALE  DI  RIPRESA  E  RESILIENZA  (PNRR),  MISSIONE  5  “INCLUSIONE  E  COESIONE”,  COMPONENTE  2

“INFRASTRUTTURE SOCIALI,  FAMIGLIE, COMUNITA’ E TERZO SETTORE”, SOTTOCOMPONENTE 1 “SERVIZI SOCIALI,  DISABILITA’ E MARGINALITA’ SOCIALE”,

INVESTIMENTO 1.2, “PERCORSI DI AUTONOMIA PER PERSONE CON DISABILITA’– CUP D94H22000260006 

Il progetto dovrà essere presentato in massimo  10 facciate A4, carattere calibri, dimensione 12 e spaziatura 1,5 ed andrà elaborato a mente dei criteri di valutazione di cui

alla  tabella che segue:

DESCRIZIONE DELLA PROPOSTA PROGETTUALE CON RIFERIMENTO ALLE 3 LINEE DI INTERVENTO

Linea d’intervento 1.

DEFINIZIONE  ATTIVAZIONE  E MONITORAGGIO DEL PROGETTO INDIVIDUALIZZATO (durata 30 mesi a partire da gennaio 2024) 

Indicare metodologie e strumenti da mettere a disposizione dell''Equipe Integrata disabili per la valutazione multidimensionale dei bisogni e indicare  le

modalità organizzativo-gestionali  delle attività di gruppo/individuali che saranno stabilite in sede di equipe attraverso i PIA. Potranno essere attivati sia

sostegni domiciliari, erogati da personale  idoneo, che interventi a distanza, in base alle  esigenze/possibilità dei beneficiari ed al tipo di intervento proposto.

Indicare quale tipologia di interventi si intende attivare nonché le figure professionali coinvolte, indicandone qualifiche, competenze e capacità.

Linea d’intervento 2.

PERCORSI VERSO L’AUTONOMIA ABITATIVA: adattamento degli spazi, domotica e assistenza a distanza (DURATA 18 MESI a partire da gennaio 2025 )

Specificare le modalità organizzative e gestionali degli alloggi nel quotidiano (es.: gestione degli  spazi, organizzazione pasti, pulizia alloggi). Potranno essere

attivati sia sostegni domiciliari, erogati da personale idoneo, che interventi a distanza.
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Indicare quale tipologia di interventi si intende attivare nonché le figure professionali coinvolte, indicandone qualifiche, competenze e capacità. 

Linea d’intervento 3.

PERCORSI VERSO L’AUTONOMIA LAVORATIVA: sviluppo delle competenze digitali per le persone con disabilità, coinvolte nel progetto e lavoro a distanza 

( durata 24 mesi ) 

Attivare azioni di supporto e collegamento tra i beneficiari e gli attori del territorio (assunzione educatori/tutor, iscrizione corsi di formazione, eventuali 

indennità di tirocinio etc.).

Indicare eventuali altre risorse che l’ETS potrà mettere a disposizione, sia di tipo economico, (es.: attraverso la partecipazione ad altri bandi), sia in termini di 

possibili sedi/contatti per l’attivazione di borse lavoro/tirocini.

 

Ulteriori REQUISITI ( barrare voce e specificare) 

A. Esperienze maturate in servizi analoghi e/o partnership in progettazioni sul territorio della Provincia di Imperia.

…..................................................................................................................................................................................................................................

…..................................................................................................................................................................................................................................

B. Radicamento sulla Provincia di Imperia, mediante effettivi e duraturi rapporti di collaborazione con Enti, organizzazioni ed altri soggetti impegnati in 

ambiti d’interesse sociale nonché nei processi di costituzione di una rete d’offerta integrata e diversificata.

…..................................................................................................................................................................................................................................

…..................................................................................................................................................................................................................................
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C. Modalità di gestione amministrativa delle risorse assegnate (tale rendicontazione dovrà avere cadenza mensile e rispettare le scadenze dettate dal 

Ministero).

N.B. Voce di costo non rientrante fra le spese ammissibili sul bando PNRR, a totale carico degli ETS.

…..................................................................................................................................................................................................................................

…..................................................................................................................................................................................................................................

D. Ulteriori figure professionali messe a disposizione con risorse proprie degli ETS, coinvolte nelle fasi di realizzazione del progetto, indicando 

qualifiche, competenze e capacità.

…..................................................................................................................................................................................................................................

…..................................................................................................................................................................................................................................

E. Eventuale apporto di attività da parte di volontari.

…..................................................................................................................................................................................................................................

…..................................................................................................................................................................................................................................

F. Strumenti di monitoraggio e valutazione dei risultati attesi.

…..................................................................................................................................................................................................................................

…..................................................................................................................................................................................................................................

G. Requisiti tecnico/professionali posseduti dell’organizzazione per la gestione, in rete, di servizi ed interventi nonché per la puntuale 

rendicontazione delle spese.

…..................................................................................................................................................................................................................................

…................................................................................................................................................................................................................................


